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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
I. GIỚI THIỆU VỀ DOANH NGHIỆP 

Công ty TNHH Polytex Far Eastern (Việt Nam) – viết tắt là FEPV được đầu tư thành lập vào ngày 23 tháng 

6 năm 2015, với diện tích 224 héc-ta tại Khu công nghiệp Bàu Bàng, Xã Bàu Bàng, Thành Phố Hồ Chí 

Minh (tỉnh Bình Dương cũ). Là công ty có vốn đầu tư 100% từ Đài Loan, chuyên sản xuất Hạt nhựa PET, 

Sợi DTY, Polyester, PE, sợi công nghiệp và Dệt nhuộm. Các khách hàng lớn của công ty có thể kế đến 

như: Coca-Cola, Pepsi, Nike, Adidas, Decathlon, GAP, H&M,…  

Cuối năm 2017 để thuận lợi cho việc trao đổi và ký kết hợp đồng, công ty đã thành lập văn phòng đại diện 

tại Quận 7, TP. Hồ Chí Minh. Đến năm 2025, công ty có tổng vốn đầu tư lên đến 1,62 tỷ USD và hơn 2500 

cán bộ công nhân viên làm việc. Trong năm 2023 và 2024, Polytex Far Eastern (Việt Nam) liên tiếp được 

vinh danh trong hạng mục “Nơi làm việc tốt nhất Châu Á” do tạp chí Nhân sự hàng đầu Châu Á - HR Asia 

bình chọn. 

Về các hoạt động sản xuất kinh doanh, Polytex sẽ luôn chú trọng tới việc bảo vệ môi trường và phát triển 

cộng đồng. Công ty không chỉ cung cấp các khóa đào tạo chuyên môn, kỹ năng nghề nghiệp, tạo môi trường 

làm việc thoải mái mà còn khuyến khích công nhân viên luôn học tập, trau dồi, mở rộng kiến thức và phát 

triển tương lai. 

II. THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

STT VỊ TRÍ MÔ TẢ YÊU CẦU 
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TRỢ LÝ/ 

PHIÊN 

DỊCH 

TIẾNG 

TRUNG 

v  Quản lý và xử lý tài liệu 

§  Sắp xếp, chỉnh lý, phân loại và nhập 

dữ liệu các tài liệu, văn kiện của bộ 

phận. 

§  Quản lý, thực hiện các công việc trên 

hệ thống quản lý quy trình sản xuất của 

đơn vị như MES, MIS, SAP,... 

§  Thực hiện các công việc hành chính 

liên quan khác như quản chế chi phí sản 

xuất, quản lý vật tư,b báo biểu,.... 

v  Phiên dịch & Biên dịch 

§  Biên dịch các tài liệu, văn bản từ tếng 

Trung sang tiếng Việt và ngược lại. 

§  Phiên dịch trong các cuộc họp hoặc 

trao đổi công việc khi cần thiết. 

§  Truyền đạt lại ý kiến/chỉ đạo của cấp 

trên đến nhân viên trong bộ phận hoặc 

các bộ phận liên quan. 

 

·         Tốt nghiệp đại học các ngành 

liên quan đến ngôn ngữ Trung. 

·         Thành thạo tiếng Trung (nghe, 

nói, đọc, viết), ưu tiên đã có 

chứng chỉ HSK4 trở lên. 

·         Kỹ năng quản lý hồ sơ, sắp 

xếp công việc khoa học. 

·         Giao tiếp tốt, cẩn thận, bảo 

mật thông tin. 
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TRỢ LÝ 

PHÒNG 

ĐỐI 

NGOẠI 

- Hỗ trợ Phó Tổng Giám Đốc trong việc 

quản lý các hoạt động hàng ngày của công 

ty.  

- Tham gia vào việc lập kế hoạch và triển 

khai các dự án, mục tiêu của công ty.  

- Quản lý các tài liệu điện tử và giấy tờ 

liên quan đến công việc.  

- Theo dõi và báo cáo tiến độ các dự án, 

công việc.  

- Sắp xếp lịch trình, tổ chức các cuộc họp 

và sự kiện.  

- Chuẩn bị tài liệu và ghi chép biên bản 

cuộc họp.  

- Đại diện cho phó tổng giám đốc trong 

các cuộc họp, gặp gỡ đối tác khi cần thiết. 

- Hỗ trợ trong việc xây dựng và duy trì 

mối quan hệ với các đối tác, khách hàng.  

- Hỗ trợ lập dự toán và theo dõi chi phí 

cho các dự án, hoạt động của công ty.  

- Thực hiện các công việc khác theo sự 

phân công của phó tổng giám đốc.  

- Tốt nghiệp đại học  

- Tiếng Trung lưu loát 

- Ưu tiên sử dụng được chữ phồn 

thể 
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NHÂN 

VIÊN 

NHÂN SỰ 

 

- Tốt nghiệp Đại Học trở lên 

- Tiếng trung giao tiếp 

- Tinh thần ham học hỏi, chủ động 

trong công việc 

- Không yêu cầu kinh nghiệm 
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NHÂN 

VIÊN KHO 

- Phụ trách các công việc trong bộ phận 

(thao tác hệ thống)  

- Hỗ trợ dịch hiện trường, phiên dịch với 

sếp người Đài, người Trung của bộ phận 

hoặc hiện trường cho nhân viên Kho 

- Tốt nghiệp THPT trở lên 

- Tiếng Trung lưu loát  
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Kỹ Sư An 
Toàn Môi 
Trường 

1 Kiểm tra duy trì việc thực hiện các nội 

quy, quy trình về an toàn vệ sinh lao động, 

phòng chống tai nạn lao động và bệnh 

nghề nghiệp,… đảm bảo tuân thủ các quy 

định pháp luật và phù hợp với tình hình 

thực tế của nhà máy.  

1.Tốt nghiệp cao đẳng ,đại học 

2.Chuyên ngành ưu tiên bảo hộ 

lao động, xây dựng 

3.Ưu tiên có kinh nghiệm 



2 Thực hiện các nội dung của kế hoạch an 

toàn vệ sinh lao động hàng năm . 

3 Hỗ trợ điều tra, khai báo, thống kê, báo 

cáo về an toàn, vệ sinh lao động theo các 

quy định của pháp luật Việt Nam và của 

tập đoàn, Ban giám đốc 

4 Hỗ trợ chuẩn bị hồ sơ tiếp các đoàn 

kiểm tra cơ quan quản lý nhà nước, khách 

hàng về công tác an toàn vệ sinh lao động. 

5 Thực hiện, kiểm tra, giám sát các công 

việc có liên quan tới công tác an toàn như 

quản lý máy móc thiết bị có yêu cầu 

nghiêm ngặt, quản lý an toàn hóa chất, 

quản lý công việc đặc thù, quản lý nhà 

thầu/nhà cung ứng,… 

Thực hiện/kiểm tra/giám sát các công việc 

có liên quan tới công tác vệ sinh lao động 

như quản lý hoạt động phòng y tế, phòng 

chống dịch bệnh, khám sức khỏe định kỳ- 

bệnh nghề nghiệp, quản lý nước uống, 

huấn luyện an toàn vệ sinh lao động, 

tuyên truyền chăm sóc sức khỏe, quản lý 

đặt mua bảo hộ lao động,… 

6 Thực hiện các công việc khác có liên 

quan do cấp trên giao.  

4.ưu tiên Có chứng chỉ ISO 

45001,chứng chỉ Lead Auditor 

ISO45001 được ưu tiên  

5.Nắm được quy định luật Việt 

Nam về công tác ATSKNN 

6.Nắm được tiêu chuẩn ISO45001 

và áp dụng thực hiện  

7.Có thể tổ chức thực hiện các cuộc 

đánh giá nội bộ ISO45001 và làm 

việc với đoàn đánh giá bên ngoài về 

ISO45001   
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Kỹ Sư Hóa 

• Hỗ trợ cấp quản lý trong bộ phận xử lý 

các vấn đề liên quan đến chất lượng sản 

xuất và công tác bảo trì thiết bị. 

• Phụ trách theo dõi, phân tích và xử lý 

các bất thường trong quy trình sản xuất; 

quản lý công tác bảo trì, bảo dưỡng thiết 

bị và các dự án lắp đặt mới hoặc cải tiến. 

• Điều phối các công việc hành chính, kỹ 

thuật trong bộ phận; thực hiện kiểm tra 

môi trường làm việc và quản lý an toàn, 

vệ sinh lao động. 

• Xử lý các sự cố phát sinh trong quá trình 

sản xuất; thu thập, tổng hợp và phân tích 

dữ liệu phục vụ công tác quản lý. 

• Giám sát việc kiểm tra định kỳ, bảo 

dưỡng cấp 1 đối với thiết bị sản xuất; phối 

hợp với các đơn vị liên quan trong công 

tác bảo trì, sửa chữa. 

- Nam, dưới 30 tuổi 

- Tốt nghiệp Đại học trở lên, 

Ưu tiên ứng viên tốt nghiệp 

ngành Hóa công hoặc Dệt 

may. 

- Không yêu cầu kinh 

nghiệm 

- Giao tiếp tốt Tiếng Anh 

- Nếu biết Tiếng Trung thì 

càng tốt 

- Kỹ năng sử dụng tin học 

văn phòng 

 



• Thúc đẩy các hoạt động tiết kiệm năng 

lượng, tối ưu hóa vận hành nhằm nâng cao 

hiệu quả sản xuất. 

• Lập tiêu chuẩn kỹ thuật cho các hạng 

mục cải tiến hoặc lắp đặt thiết bị mới; 

thực hiện các thủ tục đề xuất công trình và 

hồ sơ liên quan. 

• Thực hiện các công việc khác theo sự 

phân công của cấp trên. 
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Kỹ Sư SSP 

● Hỗ trợ giám sát và quản lý quy 

trình sản xuất. 

● Phân tích và xử lý các bất 

thường trong quá trình sản 

xuất. 

● Đảm bảo sản phẩm đạt tiêu 

chuẩn chất lượng, năng suất và 

định mức tiêu hao. 

● Tham gia cải tiến quy trình 

nhằm nâng cao hiệu suất và 

giảm phế phẩm. 

● Kiểm soát việc tuân thủ quy 

trình thao tác chuẩn (SOP). 

 

·       Tốt nghiệp đại học các 

ngành liên quan đến chuyên ngành 

Hóa công/ Cao phân tử. 

·       Ưu tiên đã có chứng chỉ 

HSK4 trở lên. 

·    Kỹ năng phân tích và xử 

lý sự cố sản xuất. 

·    Kỹ năng quản lý nhóm và 

giao tiếp tốt. 
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Kỹ Sư Sản 
Xuất 

● Hỗ trợ giám sát và quản lý quy 

trình sản xuất sợi HTY (High 

Tenacity Yarn). 

● Phân tích và xử lý các bất 

thường trong quá trình sản 

xuất. 

● Đảm bảo sản phẩm đạt tiêu 

chuẩn chất lượng, năng suất và 

định mức tiêu hao. 

● Tham gia cải tiến quy trình 

nhằm nâng cao hiệu suất và 

giảm phế phẩm. 

● Kiểm soát việc tuân thủ quy 

trình thao tác chuẩn (SOP). 

 

·       Tốt nghiệp đại học các 

ngành liên quan đến chuyên ngành 

Hóa công. 

·       Ưu tiên đã có chứng chỉ 

HSK4 trở lên. 

·    Kỹ năng phân tích và xử 

lý sự cố sản xuất. 

·    Kỹ năng quản lý nhóm và 

giao tiếp tốt. 

 



9 

Kỹ Sư Quy 
Trình 

·  Phụ trách quản lý kỹ thuật quy trình sản 

xuất HTY (High Tenacity Yarn). 

·  Giám sát các thông số công nghệ 

trong quá trình sản xuất. 

·  Phân tích và tối ưu hóa quy trình 

nhằm nâng cao năng suất và chất 

lượng sản phẩm. 

·  Xử lý các vấn đề kỹ thuật phát sinh 

trong quá trình sản xuất. 

·  Thực hiện phân tích nguyên nhân 

(Root Cause Analysis) đối với sản 

phẩm lỗi. 

·  Xây dựng và cập nhật SOP, tiêu 

chuẩn kỹ thuật quy trình. 

 

·         Tốt nghiệp đại học các 

ngành liên quan đến 

chuyên ngành dệt may, cơ 

khí, hóa học, hóa công, 

cao phân tử. 

·       Ưu tiên đã có chứng chỉ 

HSK4 trở lên. 

·    Kỹ năng phân tích và xử 

lý sự cố sản xuất. 

·    Kỹ năng quản lý nhóm và 

giao tiếp tốt. 
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Kỹ sư 
HVAC 

·         Phụ trách bảo trì, quản lý hệ 

thống thiết bị công dụng phụ trợ  

(hệ thống điều hòa không khí, 

thông gió, làm lạnh). 

·         Lập kế hoạch bảo trì định kỳ, 

bảo dưỡng hệ thống HVAC. 

·         Kiểm tra, giám sát tình trạng 

vận hành của hệ thống để đảm 

bảo hoạt động ổn định. 

·         Phân tích, xử lý sự cố liên 

quan đến thiết bị và hệ thống. 

 

    ·Tốt nghiệp đại học các ngành 

liên quan đến chuyên ngành Cơ 

điện lạnh/ HVAC. 

·       Ưu tiên đã có chứng chỉ 

HSK4 trở lên. 

·    Kỹ năng phân tích và xử 

lý sự cố sản xuất. 

·    Kỹ năng quản lý nhóm và 

giao tiếp tốt. 
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Kỹ Sư Điện 

Tính toán, thiết kế, phát thầu, và giám 

sát cho các dự án lắp đặt, cải tiến, và 

sửa chữa. 

Giám sát và lên kế hoạch bảo trì bảo 

dưỡng thiết bị. 

Đảm bảo hệ thống điện và điều khiển 

vận hành ổn định, an toàn, đáp ứng yêu 

cầu sản xuất. 

Phân tích và xử lý sự cố điện, sự cố điều 

khiển trong quá trình sản xuất. 

Tốt nghiệp đại học các 

ngành liên quan đến 

chuyên ngành Điện và thiết 

bị đo lường. 

Có thể xem hiểu bản vẽ sơ đồ 

mạch điện. 

Ưu tiên đã có chứng chỉ HSK4 

trở lên. 

Kỹ năng phân tích và xử lý sự 

cố sản xuất. 



 
Kỹ năng quản lý nhóm và giao 

tiếp tốt. 
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Kỹ Sư Cơ 
Khí 

Thiết kế, triển khai và cải tiến các hệ 

thống, thiết bị cơ khí phục vụ hoạt động 

sản xuất của nhà máy. 

Thực hiện phác thảo và thiết kế bản vẽ kỹ 

thuật 2D, 3D bằng các phần mềm như 

AutoCAD, SolidWorks, SketchUp và các 

phần mềm chuyên dụng khác. 

Tính toán, thiết kế và lập phương án lắp 

đặt hệ thống đường ống, máy móc, thiết bị 

cơ khí phù hợp với yêu cầu sản xuất. 

Nghiên cứu, đề xuất các giải pháp cải tiến 

máy móc, thiết bị nhằm nâng cao hiệu quả 

vận hành, tiết kiệm chi phí và tăng năng 

suất. 

Giám sát quá trình lắp đặt, nghiệm thu và 

đưa thiết bị, công trình vào vận hành. 

Phối hợp với nhà thầu, nhà cung cấp và 

các bộ phận liên quan để trao đổi, thống 

nhất phương án thực hiện các dự án được 

giao. 

Theo dõi tiến độ, chất lượng và an toàn 

của các công trình, dự án cơ khí trong 

phạm vi phụ trách. 

Lập báo cáo kỹ thuật, hồ sơ bản vẽ, tài 

liệu nghiệm thu và các tài liệu liên quan 

theo yêu cầu. 

Thực hiện các công việc khác theo sự 

phân công của cấp trên. 

 

- Nam, Tốt nghiệp Đại học 

trở lên chuyên nghành cơ 

khí 

- 1 năm kinh nghiệm.  

- Biết sử dụng các phần mềm 

vẽ 3D như Sketch up, 

Autocad, Brics Cad 

- Thành thạo THVP 

- Tiếng Anh, tiếng Trung 

trung bình 
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Kỹ Thuật 
Viên Cơ 

Khí 

  

Thiết kế, phác thảo và chỉnh sửa các bản 

vẽ kỹ thuật 2D, 3D bằng các phần mềm 

như AutoCAD, SolidWorks, SketchUp và 

các phần mềm liên quan. 

- Trung cấp trở lên , chuyên 

ngành liên quan đến cơ khí 

như thiết kế cơ khí, cơ điện 

tử 

- Không yêu cầu kinh 

nghiệm 

- Tin học văn phòng 

- Nam , dưới 40 tuôi 

 



Tính toán, thiết kế và triển khai hệ thống 

đường ống, lắp đặt máy móc, thiết bị phục 

vụ sản xuất. 

Hỗ trợ cải tiến máy móc, thiết bị nhằm 

nâng cao hiệu quả vận hành và tối ưu hóa 

quy trình sản xuất. 

Theo dõi, kiểm tra và hỗ trợ quá trình lắp 

đặt, bảo trì, sửa chữa thiết bị cơ khí trong 

nhà máy. 

Làm việc và phối hợp với nhà thầu để trao 

đổi, triển khai và giám sát các công trình, 

hạng mục được phân công phụ trách. 

Kiểm tra tiến độ, chất lượng thi công và 

đảm bảo công trình thực hiện đúng yêu 

cầu kỹ thuật và an toàn. 

Tổng hợp dữ liệu, lập báo cáo công việc 

và hỗ trợ các công việc kỹ thuật khác theo 

yêu cầu của cấp trên. 

Thực hiện các nhiệm vụ khác liên quan 

đến chuyên môn cơ khí theo sự phân công 

của主管/ cấp trên. 
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Kỹ Thuật 
Viên Điện 

Thực hiện kiểm tra, vận hành, bảo trì và 

sửa chữa hệ thống điện, máy móc, thiết bị 

trong nhà máy. 

Theo dõi tình trạng hoạt động của thiết bị 

điện, phát hiện và xử lý kịp thời các sự cố 

phát sinh nhằm đảm bảo hoạt động sản 

xuất liên tục. 

Thực hiện bảo dưỡng định kỳ theo kế 

hoạch của bộ phận. 

Lắp đặt, đấu nối, cải tạo và nâng cấp hệ 

thống điện, tủ điện, động cơ và các thiết bị 

liên quan khi có yêu cầu. 

Ghi chép, cập nhật hồ sơ bảo trì, sửa chữa 

thiết bị theo quy định. 

Phối hợp với các bộ phận liên quan để xử 

lý sự cố và cải tiến thiết bị. 

Tuân thủ nghiêm ngặt các quy định về an 

toàn điện, an toàn lao động và 5S tại nơi 

làm việc. 

- Nam, dưới 30 tuổi 

- Tốt nghiệp Đại học trở lên, 

chuyên nghành Điện hoặc 

các chuyên ngành liên quan    

- Không yêu cầu kinh 

nghiệm 

 



Thực hiện các công việc khác theo sự 

phân công của cấp trên. 
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Kỹ Thuật 
Viên Xử Lý 
Nước Thải 

-Kiểm tra hệ thống cùng với lấy mẫu, 

chụp màn hình lưu lượng, thiết bị 

-Đo màu, post kết quả 

-Đo DO, nhiệt độ, Hóa chất, SV30 

-5S, phát sinh (sự cố, vệ sinh, calib đầu dò 

PH, DO,...) 

- Kiểm tra hệ thống, chụp màn hình, lấy 

mẫu, đo màu 

- Kiểm soát các thông số chất lượng nước 

thải  

● Tốt nghiệp trung cấp, cao 

đẳng, đại học chuyên ngành 

Môi trường, Xử lý nước 

thải hoặc các ngành liên 

quan. 

● Ưu tiên ứng viên có kinh 

nghiệm từ 0-2 năm, chấp 

nhận sinh viên mới ra 

trường. 

● Sẵn sàng làm việc theo ca, 

12h/ca. 

 

III. PHÚC LỢI 

- Bảo hiểm đầy đủ theo đúng quy định của pháp luật 

- Thưởng cuối năm 

- Ký túc xá miễn phí (máy giặt, quạt, chăn, gối, nệm,...) 

- Xe đưa rước miễn phí (tuyến HCM, Bình Dương, Bình Phước,...) 

- Suất ăn trưa, tăng ca  

- Trợ cấp ngoại ngữ, trợ cấp kỹ thuật 

- Trợ cấp nuôi con nhỏ 

- Khám sức khỏe định kỳ 

- Thưởng giới thiệu công nhân viên mới (Nội bộ ) 

- Bảo hiểm tai nạn con người 

- Tham gia các khóa đào tạo về chuyên môn, kỹ năng mềm, ngoại ngữ (tiếng Trung) 


